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Vorwort

Das Methodencurriculum fiir die Klassen 7-9 schlief3t an die Methodenarbeit
der Orientierungsstufe an. Es hat zum Ziel, durch die systematische Einfiihrung
ausgewahlter Methoden die Schiilerinnen und Schiiler dazu zu befdhigen,
selbststandig und strukturiert Inhalte zu erarbeiten und zu prasentieren.

Die Auswahl der Methoden orientiert sich dabei an den Erfordernissen der
Projektprasentationen des 9. Jahrgangs, in deren Rahmen die selbststandige
Aneignung und Organisation von Fachinhalten die methodische Kernkompe-
tenz darstellt und integriert gleichzeitig das IT-Curriculum der Klassen 5-8.

Das Curriculum baut darauf auf, dass die Einfihrung der Methoden und Lern-
techniken dem Fachunterricht einzelner Klassenstufen verbindlich zugeordnet
ist und deren Anwendung an unterschiedlichen Inhalten tiber Fachgrenzen
hinweg eingelibt wird. Auf diese Weise entsteht fiir die Schilerinnen und
Schiiler sukzessive eine Methodensammlung, die die Grundlage des methodi-
schen Arbeitens in der Oberstufe bildet.

Wir danken dem Albert-Schweizer-Gymnasium Hamburg fir die freundliche
Genehmigung, unser Curriculum an dem ihrigen zu orientieren.

Fir den Methodenausschuss
Sabine Richter
Michael Scheer.

Stand: 17. November 2016
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Zuordnung zu den
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Jahrgang 7
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Lesetechnik

Wozu dient eine Lesetechnik?

e Eine Lesetechnik soll dir dazu
dienen, planvoll die Informationen
eines Textes genauer zu erfassen.

* Du kannst dadurch unnétige Arbeit
vermeiden, weil du den Text nicht
haufiger als notig lesen musst.

¢ Die Lesetechnik eignet sich vor
allem auch, um sich ein Thema zu
erarbeiten, z. B. ein Referat oder
eine Prasentation vorzubereiten.

So gehst Du vor:

1. Kldre zunachst, warum du diesen Text lesen willst:
e Suchst du bestimmte Informationen zu einem Thema?

* Welche Fragen soll dir der Text beantworten?
Schreibe deine Fragen auf. (Achtung: Fragen, die man
mit ,,ja‘ oder ,,nein‘ beantworten kann, sind
ungeeignet, um Information zu einem Thema zu
bekommen.)

2. Verschaffe dir einen ersten Uberblick iiber den Text:
¢ Wie lautet der Titel des Textes und wer ist der Autor?

e Was ist das genaue Thema des Textes?
e Vertritt der Autor eine Meinung?

* Wie ist der Text aufgebaut? Gibt es z.B.
Teiliberschriften, die dir sagen, was in den einzelnen
Abschnitten steht?

e Jetzt miisstest du beurteilen kbnnen, ob der Text
Antworten auf deine Fragen enthdlt. Wenn dies der
Fall ist, nimm dir den Text genauer vor.

3. Lies den Text griindlich:

¢ Suche beim Lesen nach den Informationen, die deine
Fragen beantworten

e markiere wichtige Textstellen
¢ Schreibe Schliisselworter heraus

e Schreibe unbekannte Wérter an den Rand (mit
Fragezeichen) und schlage sie im Lexikon nach

4. Fasse zusammen:

e Schreibe deine Antworten auf und benutze méglichst
eigene Formulierungen. Du kannst dafiir auch eine
Mindmap (siehe Methode ,,Mindmap*) oder ein
Wirkungsgefiige (siehe Methode ,,Wirkungsgefiige*)
benutzen.

e Schlusselwdrter sind Begriffe, die notwendig sind, um
ein Thema oder einen Sachverhalt darzustellen. Will
man z. B. erkldren, wie ein Fahrrad funktioniert,
kommt man um den Begriff ,,Fahrradkette nicht
herum.



Vortrag halten So gehst Du vor:

Jeder Vortrag kann in drei Teile gegliedert werden:
Einstieg, Mittelteil und finaler Zwecksatz.

Was ist zu beachten? In einem ersten Entwurf hat sich die Fiinf-Satz-Ubung
bewdhrt. Der Vortrag wird erst in flinf Satzen entworfen
* Ein Vortrag stellt die Ergebnisse und zwar nach dem Muster1-3-1.
einer Gruppenarbeitsphase oder 1. finaler Zwecksatz

einer Hausaufgabe vor.
& e vielleicht ist es gewdhnungsbediirftig, aber hiermit

e Ein Vortrag ist strukturiert und sollte begonnen werden
sollte moglichst frei gehalten e dieser Teil soll kldren, mit welchem Zweck oder Ziel
werden. Das Ablesen von der Vortrag gehalten werden soll
Vf)rforrrluherten Satzen langweilt >. Mittelteil
die Zuhdrer.

e in diesem Teil werden Argumente, Grundbegriffe und
Informationen vorgetragen

¢ je nach Umfang des Vortrags kann dieser Teil mit
folgenden Aktionen ausgebaut werden:

— Beispiele zur Veranschaulichung anfiihren

- Grundbegriffe definieren

- Beziehungen zwischen Argumenten aufzeigen
3. Einstieg

e dieser wird zuletzt geplant, da erst der Inhalt der
Rede bekannt sein muss

e Problemfragen oder Aufgabenstellung deutlich
machen

* Neugierde wecken (bedeutsam bei langeren
Vortragen)

Methode abgedndert nach "Methodentraining - Vortragen, Prisentieren, Referieren" L. Briining, Auer
Verlag GmbH 2009 6



Lernplakat So gehst Du vor:

1. Das Plakat vorbereiten

* Material besorgen (Atlas, Lexikon, Biicher, Internet,
Zeitungen, Tabellen, Schaubilder)

Wozu dient ein Lernplakat?

e Informationen sammeln und sichten
(Wortbedeutungen kléren, wichtige Informationen

e Auf einem Plakat lassen sich in aufschreiben)
Wort und Bild sehr anschaulich e Informationen ordnen und verarbeiten (Zuordnung
Informationen zu einem Thema der Informationen, Beziehungen erkennen,
darstellen, die du selbst erarbeitet Verbindungen herstellen, Informationen neu ordnen,

hast. Uberschriften finden).

2. Aufbau entwerfen
e der Aufbau sollte durchdacht und sinnvoll sein

¢ Du kannst einerseits deine Mit-
schiler und Lehrer (iber deine Ar-

beitsergebnisse informieren. e das Lernplakat soll Gbersichtlich und gut lesbar sein
Andererseits hast du die Moglich- ¢ Nicht zu viel Informationen (Schrift);

keit, ein Lernplakat zu gestalten, Strukturierungshilfen (s. Grafik) nutzen, damit

auf dem du all das zusammen- Informationen neu angeordnet werden kénnen und

stellst, was du zu dem Thema noch Verbindungen und Zusammenhdnge deutlich werden

nicht sicher beherrschst. 3. Gestaltung

e verschiedene Farben, SchriftgréRen, Symbole, Pfeile,
Rahmen gezielt einsetzen

Lesbarkeit: angemessene SchriftgréRe, GroR- und
Kleinbuchstaben verwenden, deutlich und sauber
schreiben

Uberschriften miissen treffend sein

Kurze Informationstexte verfassen; nur Kernaussagen
und Schliisselbegriffe aufnehmen

Bilder, Diagramme, Grafiken oder Tabellen einfligen
e Erlautere Fachworter

e Texte und Bilder erst auf das Plakat aufkleben, wenn
geplante Anordnung auch sinnvoll und optisch
angemessen ist



Lernplakat
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Plakat gestalten

1. Gute Gliederung
e Uberschrift

e Platz gut ausnutzen
 das Wichtigste nach oben oder in die Mitte
e Unterthemen mit Unter-Uberschriften

2. Bilder

e missen zum Thema und zum Unterthema passen

e missen Interesse wecken und trotzdem sachlich informieren

* missen das Wichtigste grol® und deutlich genug darstellen, sonst Trick 17 "Die Lupe":
e Bilder mit Untertitel und Quellenangabe versehen

3 Texte tolles Bild mit

e dirfen nicht zu lang sein zu kleinem o

e missen das Wichtigste enthalten und evtl. markieren

e missen (zum groRten Teil) selbst verfasst sein, sonst "..."

e missen mit Quellenangaben versehen werden

e mussen sachlich informieren 3

e dirfen keine Rechtschreibfehler enthalten Detai
4. Schrift

e Blockbuchstaben deutlich und grof3

e Farben sinnvoll wahlen (rot/ haben besondere Bedeutungen)

¢ bei Computertexten:
- nur eine, sachliche Schriftart verwenden: keine Comic-Schriften!
- linksbiindig oder Blocksatz, nicht zentriert
5. Verhéltnis Bilder und Texte muss ausgeglichen sein

e Tipp: Schreibe die Texte auf Extra-Papiere - die kannst du dann spater noch
verschieben! Alles erst am Ende festkleben!

6. (Nach)Namen (nach Alphabet); Klasse, Fach, Thema

e Peter Meier, Lieschen Miiller, 53, Methodik, Plakate gestalten - aber wie?! 02/2009



Wirkungsgeﬁjge So gehst Du vor:

1. Sammle ausgehend von einem Ausgangspunkt alle
Stichworter, die Dir in diesem Zusammenhang
einfallen. Umrahme diesen Ausgangspunkt mit einem

Wozu dient ein Wirkungsgefiige? Késtchen

2. Ordne Deine Stichwdrter nach Oberbegriffen (z. B.
naturrdumliche Bedingungen, menschliche Eingriffe).
Die unterschiedlichen Oberbegriffe kannst Du in
Deinem Wirkungsgefiige auch farblich markieren.

¢ In einem Wirkungsgefiige werden
Vorgange, Handlungen oder
Losungswege anschaulich

dargestellt. Dabei wird deutlich, 3. Uberlege, welche Auswirkungen Dein thematischer
wie es beispielsweise zu einer Ausgangspunkt hat. Umrahme diese mit einem
Entscheidung, zu einer Lésung Kastchen und mache die Beziehung zwischen den
oder zu einem bestimmten Stichworten mit Pfeilen deutlich. Verwende unter-
Ergebnis kommt. schiedliche Farben, um unterschiedliche Wirkungen

zu kennzeichnen (z.B. rot fiir negativen, griin fir po-

¢ Die einzelnen Stationen eines . .
sitiven Einfluss)

Vorgangs und die Faktoren, die
dies bewirken, werden dabei 4. Auf diese Weise kannst Du alle Deine Stichworte in

herausgestellt. das Wirkungsgefiige einordnen. Es ist moglich, dass
es mehrere Wirkungen gibt, sodass unterschiedliche

® Ein Wirkungsgefiige kann Beziehungen eingezeichnet werden miissen.

unterschiedlich aussehen:
Fiir ein Wirkungsgefiige eignen sich z.B.:

- eine einzige L6sung/Ergebnis
1. Geschichten (Handlungsverlauf)

— unterschiedliche Lésungen/

. 2. naturwissenschaftliche Vorgange
Ergebnisse i l gang

_ 3. politische Entscheidungen (z.B. Gesetze)
- Kreislauf

4. Eingriffe des Menschen in die Natur (z.B. Bau eines
Staudamms)

| Witterung E | Emissionen E

e

4+ Licht + Wasser

| || |
Niederschlags- erhahte |
mangel Verdunstung |

direkte
Schadigung |

T

NEhrstoffaufnahme gestort ; :‘
= Nahrstoffmangel - -
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‘ durch Trockenheit " I ’. r Bodenversauerung

Abb. 1: Wirkungsgefiige zum Thema Waldsterben

aus: "Terra - Geographie 9/10 - Zugange zur Oberstufe" U. Berndt et al., Klett 2009
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Referat

Was ist ein Referat?

e Ein Referat ist ein Vortrag tiber ein
Thema. Es soll einen Sachverhalt
fir andere erkldaren und meist eine
eigene Stellungnahme enthalten.
Es besteht aus Vorbereitung,
Handout und Prasentation.

e Kriterien fiir ein gelungenes
Referat konnen sein:

— freier Vortrag

— klare Gliederung/Struktur
- Verstandlichkeit

— Medieneinsatz

- inhaltliche Tiefe

- Handout

- Bibliographie

So gehst Du vor:

1. Zeitplan erstellen
Strukturiere deine Zeitraume fir Informationsbe-
schaffung, Auswertung und Vorbereitung des
Referats und der Prasentation.

2. Das Thema erfassen und abgrenzen
Nach Riicksprache mit der Lehrkraft ist abzuklaren:
zentrale Inhalte des Themas (Eingrenzung) und
Fragestellung, Funktion des Referats im Unterricht,
Zeitrahmen, Form der Prasentation

3. Informationen sammeln
Den Inhalt von Zeitungsartikeln, Buchabschnitten,
Webseiten, Filmen, etc. solltest du mit Hilfe ge-
eigneter Methoden erschlieBen und aufbereiten. So
sparst du Zeit und erhiltst den Uberblick! Vor allem
Veranschaulichungen (z.B. Bilder, Grafiken) sind hier
hilfreich.

4. Informationen auswerten
Eine der groflen Herausforderungen fiir ein Referat
besteht darin, die Fiille an Informationen
zusammenzufassen bzw. zu reduzieren und nur das
Wichtigste herauszugreifen. Folgende Leitfragen sind
hilfreich:

- Was genau und welche Kerngedanken sollen die
Zuhorer am Ende des Referats mitnehmen?

— Wie soll sich ihr Wissenstand andern?

- Welche Beispiele helfen, das Gemeinte zu
verdeutlichen?

5. Strukturieren
Das Referat besteht aus drei Teilen:

Einleitung:
Das Publikum muss fiir das Thema interessiert und
zum Zuhodren motiviert werden. Hierbei bieten sich
viele Moglichkeiten an: z.B. ein Zitat, eine Karikatur
oder eine Frage. Ebenfalls soll das Thema zu Beginn
vorgestellt und abgegrenzt werden. Eine Gliederung
zu Beginn hilft den Zuhdrern, der Prasentation besser
zu folgen.

Hauptteil:
Die Informationen werden hier in thematische Blocke
mit interessanten Uberschriften gegliedert. Bei
langeren Referaten immer wieder auf diese
Gliederung verweisen, sie bietet Orientierung.

Schluss:
Als Zusammenfassung werden hier die Kerngedanken
wiederholt und die Bedeutung der Wichtigkeit des
Sachverhalts nochmals hervorgehoben. Im Anschluss
bietet sich die Moglichkeit eine Diskussion zu
beginnen (provokative Fragen vorbereiten).

1



Referat

6. Prasentation einiiben
Fiir eine gelungen Prasentation solltest du méglichst
frei sprechen kénnen. Ube dies vorher intensiv und
nutze die Tipps aus der Methode ,,Vortrag halten“.
Die Ubung dient auch der Einschatzung der
bendtigten Zeit.

12



Handout So gehst Du vor:

1. Kopf:
Dein Name (Vor- und Nachname), Klasse, Fach,
Datum, Thema des Vortrages

Wozu dient ein Handout? 2. Hauptteil:

Der Hauptteil muss Deine wichtigsten Informationen
zu Deinem Thema gegliedert (entsprechend Deines
Vortrages) enthalten, z.B.:

e Ein Handout enthalt die
wichtigsten Informationen Gber

das Thema Deines Referates oder - Welchen Fragen bist Du in Deinem Vortrag
Deiner Prisentation. Es dient nachgegangen, was hast Du untersucht?
Deinen Mitschiilern dazu, auch ~ Welche Antworten hast Du herausgefunden
noch Wochen nach Deinem Vortrag (Thesen/Argumente)?

nachvollziehen zu kénnen, worum

. ) . - Gibt es Schliisselworter/ Begriffe fiir Dein Thema?
es genau in Deinem Thema ging.

- Gibt es wichtige Fachwoérter/ Begriffe, die Du

¢ Ein Handout teilt man nach einem .
definieren musst?

Referat/ einer Prasentation aus,

eher das Handout lesen, als Dir Schaubilder, die das Verstandnis erleichtern?
zuzuhoren. 3. Fazit:

In Deinem Fazit fasst Du die Antwort Deiner

* Ein Handout muss UberS'ChthCh_ Fragestellung oder Dein Untersuchungsergebnis
gestaltet und klar gegliedert sein knapp zusammen.

und darf nicht mehr als zwei DIN A
4. Quellenangaben:

4-Seiten (SchriftgroRe 12) Am Ende musst Du angeben, woher Du Deine
umfassen. Informationen hast (Blicher, Zeitungsartikel,

* Gib das Handout rechtzeitig vor Internetadressen, ...).

Deinem Vortrag Deinem Lehrer/
Deiner Lehrerin zum Kopieren!

13



Versuchsprotokoll

Wozu ein Versuchsprotokoll?

e Ein Versuchsprotokoll dient der

Dokumentation von Experimenten.

* Es soll zeigen, wie du zu deinen
Erkenntnissen gekommen bist.

So gehst Du vor:

A Fragestellung/Hypothese
« Uberlege Dir genau, welches Ziel das Experiment hat!

* Notiere die Frage, die beantwortet werden soll!

* Notiere Deine Vermutung, was bei dem Experiment
passieren wird!
B Beschreibung des Versuchsaufbaus

e Hier sollst Du nur wesentliche Dinge beschreiben.
* Fasse Dich kurz, aber beschreibe vollstandig!

e Eine Skizze soll schematisch sein, keine 3-D-
Zeichnung! Beschrifte die Teile!

C Durchfiihrung
e Dieser Punkt ist oft kurz.

e Trotzdem sollst Du Dein Handeln, insbesondere bei
Messverfahren, klar darlegen.

D Beobachtung /[ Darstellung der
Messergebnisse
e Achte darauf, dass die fiir die Erklarung wichtigen
Aspekte beschrieben werden!

* Messergebnisse lassen sich haufig in Tabellenform
Ubersichtlich darstellen.

* Hier sind noch keine Umrechnungen usw. gefragt.

E Auswertung/Interpretation
* Hier erfolgt die Deutung der Beobachtungen.

* Wenn es Messwerte gegeben hat, dann lberlege, ob
eine grafische Darstellung der Werte angebracht ist!

¢ AnschlieRend muss aus den Messwerten und den
physikalischen Gleichungen, die in diesem
Zusammenhang wichtig sind, ein Ergebnis ermittelt
werden. Dabei kommt oft der Taschenrechner zum
Einsatz.

e Bedenke aber, dass eine TR-Zahl angemessen
gerundet (s. Rundungsregel im Anhang) werden
muss, damit ein physikalisch sinnvolles Ergebnis
entsteht.

F Zusammenfassung / Fazit

¢ Hier bezieht man sich auf den Punkt A und stellt fest,
wie die Frage beantwortet werden muss.

* Wurde die Vermutung bestatigt?

e Hier kann man auch etwas tiber die
Messungenauigkeit sagen.

14



Gruppenarbeit So gehst Du vor:

1. Planung:
Lest die Aufgabenstellung genau und haltet die sich
hieraus ergebenden Arbeitsschritte schriftlich fest. In

Was ist Gruppenarbeit und der Regel miisst Ihr zundchst Informationen
wozu dient sie? recherchieren und sammeln, auswerten, beurteilen
e In einer Gruppenarbeit arbeitest du und eure Ergebnisse dann vortragen bzw.

mit 3 — 5 anderen Schiilerinnen und prasentieren.
Schiilern eigenverantwortlich und Ihr misst — gerade bei langeren Gruppenarbeiten -
kooperativ an der Losung einer planen, bis wann ihr welche Arbeitsschritte erledigt
Aufgabe, die im Anschluss meist haben msst (,,Projektplanung®). Eure Planung ist
vor der Klasse prasentiert wird. eine wichtige Voraussetzung fiir eine gelungenen

Gruppen- und Projektarbeit! Plant genligend Zeit fiir
die Erarbeitung und die Vorbereitung der
Prasentation ein. Bei der Informationsbeschaffung
solltet ihr dagegen zuigig verfahren.

e Eine Gruppenarbeit bietet die
Méglichkeit, unterschiedliche Ta-
lente, Erfahrungen und Sichtwei-
sen der Gruppenmitglieder fir die
Losung einer Aufgabe zu nutzen. 2. Erarbeitung:

Bei der Informationsbeschaffung und Auswertung

empfiehlt es sich meist arbeitsteilig zu verfahren und

einzelne Texte oder Teilthemen innerhalb der Gruppe
aufzuteilen. Bei der Aufbereitung der Informationen
helfen unterschiedliche Methoden: z. B. Lesetechnik,

Zusammenfassung oder Mindmap. Grundsatzlich gilt,

dass ihr eure Arbeitsergebnisse schriftlich festhaltet

* Voraussetzungen fiir eine erfolg-
reiche Gruppenarbeit sind Riick-
sichtnahme auf andere, Respekt
vor den Meinungen anderer, Hilfs-
bereitschaft und Verantwortungs-
bewusstsein fiir das gemeinsame

Ergebnis der Gruppe. o ) . .
. . und euch in einer weiteren Gruppenphase lber die
* Inder {'A\FF)EIt?WG.It Sp‘?lt . Ergebnisse austauscht oder Sachverhalte diskutiert.
Teamfahigkeit eine wichtige Rolle. Dabei ist es wichtig, dass einer/eine aus eurer Gruppe

das Gesprdach moderiert und darauf achtet, dass ihr
beim Thema bleibt und die Zeit im Auge behalt.
Bei der Moderation solltet ihr euch abwechseln.

3. Vorbereitung der Prasentation:
siehe Methode ,,Vortrag halten“ (S.6)

15



Bibliografieren

Was ist eine Bibliografie und
wozu dient sie?

e In einer Bibliografie wird die
Literatur aufgefihrt, die man fir
eine Arbeit (z. B. Referat, Pra-
sentation) genutzt hat.

e Zum wissenschaftlichen Arbeiten
gehort der Nachweis verwendeter
Quellen. Die Leserin/der Leser
erhdlt damit die Méglichkeit, die
verwendeten Zitate und
Textverweise zu tberpriifen.

e Literaturangaben erfolgen nach
bestimmten Regeln (s.u.).

So gehst Du vor:

1. Bevor du eine (Fach-)Arbeit schreibst, musst du ge-
eignete Literatur recherchieren. Hierbei ist es wichtig,
dass du die wesentlichen bibliografischen Angaben (s.
u.) zu den verwendeten Titeln notierst.

2. Am Ende der Arbeit miissen schlief3lich alle Titel zu-
sammengestellt werden. Dieser die (Fach-)Arbeit ab-
schlieRende Teil tragt die Uberschrift ,,Bibliografie*
(oder ,,Literaturverzeichnis*)

3. Die Auflistung der Titel erfolgt alphabetisch nach dem
Nachnamen der Verfasser. Titel (Dr., Prof. etc.)
gehdren nicht in eine Bibliografie.

4. Bei der Zusammenstellung der Bibliografie ist es
sinnvoll, Primdr- und Sekundarliteratur sowie ver-
schiedene Quellentypen (z. B. Internetseiten, Filme
etc.) zu unterscheiden.

Beispiel:
Bibliografie (oder ,,Literaturverzeichnis)

Primarliteratur:
e Lessing, Gotthold Ephraim (1772): Emilia Galotti. Ein
Trauerspiel in fiinf Aufziigen,

Stuttgart: Reclam 1999.

Sekundarliteratur:

e Profitlich, Ulrich (Hrsg.): Tragddientheorie. Texte und
Kommentare vom Barock bis zur Gegenwart,
Reinbek: Rowohlt 1999.

e Wierlacher, Alois: ,,Das Haus der Freude oder Warum
stirbt Emilia Galotti?“, in: Lessing Yearbook 5 (1975), S.
174-162.

Internetseiten:

 http://www.literaturwissenschaft-online.uni-
kiel.de/veranstaltungen/vorlesungen/lessing/X.pdf
(Zugriff: 04.07.2010)
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So gehst Du vor:

Diagramme

LA 1. Um ein Diagramm zu erstellen, benétigst du Daten,

z.B.Zahlen (Messwerte), die du in einer Wertetabelle
gesammelt hast. Es ist wichtig, dass in deiner Tabelle
die Messwerte immer bei den zugeordneten Werten
stehen. Ein einfaches Beispiel findest du in Tabelle 1.

Was sind Diagramme und Tabellen
und wozu dienen sie?

L o . 2.Um iner Tabelle ein Diagramm zu erstellen
e Ein Diagramm ist eine grafische Um aus deiner Tabelle e agra u ersteflen,

Veranschaulichung von Mess-
werten, Informationen oder
Sachverhalten und kann in sehr
vielfdltigen Formen dargestellt
sein.

Diagramme veranschaulichen
Vorgange, kausale Zusammen-
hange und Sachverhalte, aber
auch Ideen, Gedanken oder
Zeitraume u.a. .

Zur Erstellung eines Diagramms
werden in der Mathematik hau-
fig Daten und Messwerte ge-
sammelt und zundchst in
Tabellen zusammengefasst.

Eine Tabelle ist ein mathemati-
sches Werkzeug, um grofe Men-
gen an Zahlen oder Messwerten
Ubersichtlich zu strukturieren.

Tabellen gibt es in unterschiedli-
chen Formen. In Tabellen wer-
den eine Ausgangsgrofe und
eine oder mehrere zugeordnete
GroRen in Zeilen oder Spalten
dargestellt.

e Beispiele:

- Liniendiagramm

Balken-/Sdulendiagramm

Punktdiagramm

Mengendiagramm

Kreis-/Ringdiagramm

musst du entscheiden, welche Art Diagramm fiir
deine Messwerte geeignet ist.

. In unserem Beispiel wird Tab.1. in einem

Saulendiagramm dargestellt: Wahle fir die vertikale
Achse (die Ordinate) die Temperaturen. Wahle fiir die
horizontale Achse (die Abszisse) die Wochentage.

. Wichtig ist, dass du deine Abstande der Wochentage

an deine Achse anpasst. So ist es vorteilhaft, bei stets
aufeinanderfolgenden Tagen auch stets gleiche
Absténde zu wahlen (s.u. Abb.1).

. Beschrifte die Achsen des Diagramms so, dass man

die Ausgangsgrofe und die zugeordneten GroRen
ablesen kann. Unterteile die Achsen mit einer
geeigneten Skala. Sie sollte es dir und anderen

Wochentag Mo | Di | Mi | Do | Fr | Sa | So
Temperaturin®°C | 19 | 22 | 23 | 22 | 25 | 26 | 21

Tabelle 1: Temperaturmessungen an
aufeinanderfolgenden Wochentagen

30

25
£ 20
L=
= 15
=2
s 10
g8 s
£
2 0

Dienstag Donnerstag Samstag
Montag Mittwoch Freitag Sonntag
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Diagramme

& Tabellen

Aufgaben

Aufgabe 1:
Der Geschaftsbericht einer Kaufhaus AG enthalt u. a. nachstehende Zahlen:

Jahr 199219931994 | 1995 | 1996 | 1997 | 1998 | 1999 | 2000
Uberschuss in Mio. € | 64,0 | 43,2 | 77,6 | 43,2 | 58,2 | 90,4 | 60,4 | 50,4 | 82,6

Veranschauliche die Entwicklung des Jahresiiberschusses!
a) durch ein Kurvendiagramm

b) durch ein Sdulendiagramm.

Teilung der Zeitachse: 1Jahr ~ 1,5cm

Teilung der €-Achse: 10 Mio.  1cm

Aufgabe 2:

Der Geschaftsbericht einer Textilwerke AG weist flir den Auftragseingang folgende Zahlen in Mio. €
aus:

Jahr 1998 1999 2000 2001 2002
Gesamtauftrage 289 308 321 343 331
Inlandsauftrage 165 196 181 198 183

a) Erstelle fiir die Gesamtauftrage ein Sdulendiagramm. 50 Mio.€  1cm

b) Kennzeichne in jeder Sdule von der Zeitachse aus die jeweiligen Inlandsauftrage.

) Berechne die Exportauftrage und trage in jede Saule die zugehérigen Zahlen fiir die Inlandsauftrége
und die Exportauftrage.

Aufgabe 3:

Nachstehende Ubersicht ist dem Geschéftsbericht einer Autofabrik AG entnommen. Personalstruktur
der AG am Jahresende 2000:

67166 Leistungslohner, 22012 Angestellte, 4425 Auszubildende, 38585 Zeitl6hner.

Veranschauliche die Personalstruktur durch ein Kreisdiagramm.

Aufgabe 4:
8 Die Bundesbiirger bei der Arbeit

Wie viel Prozent der gesamten Non den Cowerbsiitigen waren 1897 iberwispend beschdfigt mil

Erwerbstatigen betragen die Zahlen

. vfy: ) 5 Bliroarbeilen .
der einzelnen Beschaftigungsarten? | (Rgusicey 5604 000 verrichien 3 525000

Zeichne ein Streifendiagramm.

2 8TR 000 ! i 2948 000
Hande! trelben N Diengte lpisten

Leiten QLR i 1822 000
a1 N Feparieren
Mazchinen

%

bedienen urd warlen { I- 3032 con
13290000

MAusbilden und

1122 000 1 _
Informicre

Forschen und plansn Sichen n ¢ren G
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& Tabellen

Aufgabe 1:
90 90 A
80 80
“ 70 A\ / “ 70
o o
£ o0 N~/ \—— /1] e
£ 5o \ / \ £ 5o A
2 A\ |4 8 10
_g 40 s 1
2 30 2 30 -
3 20 g 20 -+
D D
10 10 -~
0 o -
1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 1992 1993 1994 1995 1996 1998 1999 2000
Jahr Jahr
Aufgabe 2:
400
350
300
250 -
w200 B Export
S 150
= 100 | OImport
50 -
O a
1998 1999 2000 2001 2002
Jahr
Aufgabe 3:
Personal Anzahl Prozent Grad
Leistungslohner 67166 51% 183°
Angestellte 22012 17% 60°
Auszubildende 4425 3% 125
Zeitlohner 38585 29% 105°
Aufgabe 4:
Beschiftigungsart | Prozent | Lange bei 20 cm Gesamtldnge - I6h = A I
Produzieren 20,70% | 4,14 cm Eistungsiolner M Angestelte
Biiroarbeiten 16,80% 3,36 cm m Auszubildende M Zeitlohner
Ausbilden 11,20% | 2,24 cm
Dienste leisten 10,90% | 2,18 cm
Handel treiben 10,60% | 2,12 cm
Maschinen bedienen | 8,50% | 1,7 cm
Reparieren 6,70% | 1,34 cm
Leiten 5,50% | 1,1 cm
Forschen 4,90% 0,98 cm
Sichern 4,20% 0,84 cm

4 .

M Produzieren M Buroarbeiten m Ausbilden m Dienste leisten m Handeltreiben m Maschinen bedienen m Reparieren m Leiten © Forschen m Sichern




Woérterbuch Englisch So gehst Du vor:

1. Ein Wort kann mehrere Bedeutungen haben (z.B. ,,die
Bank‘). Darum ist es wichtig, einen Wérterbucheintrag

immer ganz durchzulesen, um die passende Bedeutung
zu finden.

Worauf ist zu achten?

e Wahle nicht gleich die erstbeste
Uber-setzung. Achte genau auf
die einzelnen Erklarungen.

2. Ein Wérterbucheintrag enthalt in der Regel einige
Abkiirzungen, die das Wort naher erkléren (Wortart,
Genus, Stilebenen,...). Du findest ihre Bedeutungen in
* Pass besonders bei einem Verzeichnis am Anfang des Wérterbuches.
idiomatischen Ausdrticken und
,,falschen Freunden auf. Man
kann sie meist nicht
wortwdrtlich Gbersetzen.

3. Manchmal gibt es Ausdriicke, die das gesuchte Wort
enthalten. Uberlege, ob die Bedeutung, die Du suchst,
Bestandteil eines dieser Ausdriicke ist.

e Berticksichtige die
Unterscheidung zwischen
britischem (BE) und
amerikanischem (AE) Englisch
bei bestimmten Begriffen.

4. Uberpriife im Zweifel das gewdhlte Wort noch einmal
im englisch-deutschen Teil des Worterbuches.

Hier siehst du einen Auszug aus einem Worterbuch mit den entsprechenden Erklarungen:
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Quellen interpretieren - So gehst Du vor:

Texte
Eine Quelle interpretieren ...
Worauf ist zu achten? 1. Fragen zum Verfasser
e Wann und von wem wurde der Text verfasst?
e Informationen in Quellentexten - e Hat der Verfasser das Geschehene selbst erlebt oder
ob in Zeitungen, Biichern oder spater aufgeschrieben?
im Internet- sind unterschiedlich e Zu welchem Zweck wurde der Text geschrieben?
zu bewerten. e L3sst sich ein bestimmter Zeitpunkt des Verfassers
e Denke immer daran, dass jemand vermuten?
diesen Text geschrieben hat und 2. Fragen zum Text
unterschiedliche Autoren * Wie ist der Text aufgebaut?
unterschiedliche Ziele, * Gibt es Schliisselbegriffe?

Meinungen und Absichten
vertreten, die sich in den Texten
widerspiegeln.

* Was ist die Hauptaussage?

* Sind die Aussagen in sich widersprtichlich oder
glaubwiirdig?

e Um die Informationen eines
Textes richtig einordnen zu ...und vergleichen:
kénnen, muss das Geschriebene

richtig interpretiert werden. 3 Inhalte vergleichen

¢ Welche Informationen stimmen Gberein?

e Gibt es Einzelheiten, die nicht in allen Texten
erscheinen bzw. unterschiedlich genau oder
ausfuhrlich widergegeben werden?

e Ist das, was berichtet wird, logisch oder sind
Unstimmgkeiten enthalten?

4. Weitere Informationen sammeln

e Um die Aussagen der Texte zu Uiberpriifen bzw.
Fragen zu klaren, musst Du weitere Quellen und
wissenschaftliche Informationen (z.B. Lexika,
Sachbiicher) heranziehen.

5.Ergebnisse formulieren

* Vergleiche die Notizen aus den Arbeitsschritten
miteinander. Erganze dann die Ergebnisse durch
Sachinformationen. Nenne Widerspriiche und
Unklarheiten, die Du bei der Textarbeit festgestellt
hast und die Du nicht beseitigen konntest. Priife, ob
sie fir die Wertung der Ergebnisse von Bedeutung
sind.
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Quellen interpretieren -

Statistiken

Was ist eine Statistik?

* Die genaueren Daten einer
Statistik erlauben uns, grofRere
Zusammenhange,
Entwicklungen, Trends oder
GroRenverhdltnisse zu erkennen
und darzustellen.

e Um die gewilinschten
Informationen zu erhalten, muss
das Zahlenmaterial richtig
interpretiert werden.

So gehst Du vor:

1. Fragen zur Statistik als Quelle

Zu welchem Sachverhalt trifft das vorliegende statistische
Material Aussagen? Welche Zeitrdume umfasst es? Woher
stammen die Daten und wir zuverldssig sind sie
vermutlich? K6nnen wir von einer vollstandigen Efasung
des Materials ausgehen oder ist mit einer Dunkelziffer zu
rechnen?

2. Einordnung der Daten

Uberlege, mit welchen anderen wichtigen Bezugsgréen
die Zaheln und Daten zusammenhéngen. Uberpriife, ob
Dir geniigend Informationen zu diesen Bezugsgréfen zur
Verfiigung stehen. Wenn das nicht der Fall ist, musst Du
entsprechend statistisches Material suchen.

3. Darstellung der Daten

Sind die Daten und Zahlen Gbersichtlich
zusammengestellt? Zeichne gegebenenfalls ein
geeignetes Diagramm, in dem Du alle wichtigen
statistischen GréRen unterbringst. Achte auf einen
geeigneten Malistab.

4. Auswertung

Vergleiche die in Tabellen, Kurven, Saulen o.4.
dargestellten Verlaufe, Mengen oder Verhaltnisse. Welche
Zusammenhange sind zu erkennen? Schlussfolgere
hinsichtlich Entwicklungstrends bzw. unterschiedlich
ausgepragter Zustande zu einem bestimmten Zeitpunkt
und versuche, diese zu erkldren.
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Quellen interpretieren - So gehst Du vor:

Karikaturen Eine Karikatur entschl{isseln

1. Den ersten Eindruck festhalten

* Notiere, was Dir bei der Betrachtung der Karikatur
zuerst auffdllt. Wie ist Deine erste Reaktion?

Was ist eine Karikatur?

2. Ideen sammeln ("Brainstorming")

h d llschaftlich e Sammle alle Ideen und Gedanken, die Dir beim
Menschen oder gesellschattliche Betrachten der Karikatur in den Sinn kommen.
Zustande zeichnerisch tiberspitzt

dargestellt, um Kritik zu duf3ern
und den Betrachter zum

¢ |n einer Karikatur werden

3. Die Einzelheiten beschreiben
¢ Welche Personen und Sachverhalte sind zu erkennen?

Nachdenken anzuregen. * Welche Symbole werden verwendet?

« Karikaturen haben oft einen po- e Achte auf einzelne Worter und Bildunterschriften
litischen oder propagandisti- 4. Die Bedeutung kldren
schen Hintergrund,so dass ihre * Welche Bedeutung haben die Personen und
Aussage nur zu verstehen ist, Gegenstande?
wenn sie in einen Gesamtzusam- o Auf welche Bildteile bezieht sich der Text? (Evtl. in
menhang eingeordnet wird. einer Tabelle notieren.)

5. Die Aussage der Karikatur formulieren
Fasse in wenigen Satzen zusammen:

* Auf welche Situation, auf welches Ereignis bezieht
sich die Karikatur?

* Was sagt die Karikatur tiber das Thema aus?
* Wie ist die Position des Zeichners zum Thema?
* Welche Wirkung kénnte die Karikatur haben?
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digitale Prasentationen

Worauf ist zu achten?

* Die Vorgehensweise bei der
Erstellung von Texten, Tabellen
und Prasentationen mit der auf
den Schulrechnern installierten
Office-Software ist auf den
Informatik-Seiten unserer Schule
(s. rechts) dargestellt.

So gehst Du vor:

Hier ist der Link zur Seite.

Oder einfach auf
gehen und "durchklicken". Hier gibt es noch mehr
Interessantes zu sehen.
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Worterbuch So gehst Du vor:

Franzosisch 1. Ein Wort kann mehrere Bedeutungen haben. Deshalb
ist es wichtig, einen Wérterbucheintrag immer ganz
durchzulesen, um die passende Bedeutung zu finden.

Darauf solltest du achten! 2. Ein Wérterbucheintrag enthélt in der Regel einige
Abkiirzungen, die das Wort ndher erkldren (Wortart,
Genus, Stilebenen..). Wenn Du sie nicht verstehst,
findest Du ihre Bedeutung im Verzeichnis am Anfang
des Worterbuches.

* Nimm nicht gleich die erste
Ubersetzung. Achte genau auf

. - |
die Erkldrungen! 3. Manchmal gibt es Ausdriicke, die das gesuchte Wort

* Pass besonders bei der enthalten. Uberlege, ob die Bedeutung, die Du
Ubersetzung idiomatischer suchst, Bestandeteil eines dieser Ausdriicke ist.
Ausdriicke auf: Man kann sie 4.Uberpriife im Zweifel die ausgesuchte Vokabel noch
meistens nicht wortwdrtlich einmal im franzdsisch-deutschen Teil des
ibersetzen. Worterbuches.

¢ Eine besondere Falle stellen die
faux amis dar: Nicht jedes
franzo6sisch anmutende Wort
existiert im Franzosischen bzw.
wird wie im Deutschen

gebraucht.
Das wollt ihr sagen: Das steht im Worterbuch:
- Wieviel Gange gibt es Gang @ (Gehweise) la démarche @
heute Abencf? g (Behérdengang) la démarche @ eines

) eines Getriebes,

einer Scha [la vitesse| im Jdritten
- Mein Fahrrmilm//emvg'm&gﬁe © (Korridor) le cou-
21 Génge. loir; auf dem Gang dans le couloir

sauer @ Frucht, Saftacide; Wein aigre;
Drops acidulé(e) @ Milch toumé(e);
die Milch ist sauer [geworden] le lait a
tourné @ saure Gurken des comichons
m Pl au vinaigre; saure Heringe des
m Pl marinés @ (in der Che-

mie) Lésung, acide (umgs

verdrgert) sauer sein auf
~ Das ist nicht mein Bier. jemanden sauer sein étre en rogne mm_r_e
' quelqu'un @ (mihsam)verdienen, erspa-

ren durement

Bier @ la biére; sie mag helles/
dunkles Bier elle aime |a biére blonde/
rune @ (beim Bestellen) ein kleines
un demi; ein Bier vom Fass une
ion » das ist dein Bier (umgs.) ce
oignons; das ist nicht mein Bier

- Der Lehrer ist sauer.

— Was fiir eine Blamage!

- Er konnte die Jalousie (umgs. sont pas mes 0ignons
nicht 6ffnen. mage [bla'ma ]m

Jalousie [3alu -la jalousie

© PONS Express-Wérterbuch 2002
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Worterbuch So gehst Du vor:

Latein Um ein lateinisches Wérterbuch benutzen zu kénnen,
musst Du in der Lage sein, ein Wort auf seine Grundform

. . ;5 zurlickzufihren. Nur unter der Grundform kannst Du in
Wozu ein Worterbuch benutzen? der Regel die Wérter im Wérterbuch finden.

1. Substantive:
e In Wérterblichern kannst Du die Substantive werden im Worterbuch im Nom. Sgl. (bei
deutsche Bedeutung eines Pluralwértern: Nom. Pl.) angegeben. Der Genitiv wird
meist nur bei einsilbigen Wértern vollstandig angege-

Wortes finden. AuRerdem stehen . .
ben, sonst nur in verkiirzter Form.

dort Hinweise zur Grammatik

des Wortes (zur Deklination, zur Beispiele:
Konjugation, die lux, lucis f.
Stammformenreihe bei Verben, aestas, atis f. (fiir aestatis)

sowie Angaben zur

4 obses, sidis m. (fuir obsidis)
Konstruktion)

legatus, i m. (fur legati)

e Auch im Lateinischen gibt es
Hinweise zur ,,Aussprache‘ des
Wortes bzw. dazu, welche
Vokale naturlang sind. Diese
Information ist wichtig, wenn
man bei Dichtung Verse
skandieren will.

motus, us m. (fiir motus)

Anhand der angegebenen Genitiv-Endung kann man die
Deklinationsklasse erkennen.
2. Verben:
Verben werden im Waérterbuch nicht im Infinitiv,
sondern in der 1. Pers. Sgl. Pras. (Akt) angegeben: -o
bzw. -or (bei Deponentien). Die Zugehdrigkeit zu
e Oft helfen im Wérterbuch einer Konjugationsklasse wird je nach Wérterbuch
genannte Belegstellen, um unter entweder durch eine Zahl (z.B. Stowasser) oder durch
den Infinitiv (z.B. Pons WB) angegeben, die auf den

verschiedenen moglichen Woérterbucheintrag folgen.

Bedeutungen die passende
herauszufinden. Beispiele:

amo 1. oder amo, amare

video 2. oder video, videre
duco 3. oder duco, ducere
capio 3./3M. oder capio, capere
audio 4 oder audio, audire

Bei den unregelmafligen Verben findet sich aufferdem die
Angabe der Stammformenreihe. AulRerdem finden sich
bei Verben Angaben zur Konstruktion z. B. mit aci oder
mit ut mit coni.
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Worterbuch

Latein 3. Adjektive:

Adjektive der a-/o-Deklination werden entweder als
magnus,a,um angegeben oder als magnus 3
(verkirzte Form).

Adjektive der a-/o-Deklination auf -er werden immer
so angegeben, dass zu erkennen ist, ob das -e- vor
dem -r erhalten bleibt oder nicht.

Beispiele:
miser, era,erum

noster, tra,trum
Die zwei- und dreiendigen Adjektive der
konsonantischen Deklination werden im Nom. Sgl. m.
und den Gbrigen Formen des Nom Sgl. angegeben,
aber ohne Genitiv-Endung.

Beispiele:

celer, eris, ere

fortis, e

Bei den einendigen Adjektiven der

konsonantischen Deklination wird der Nom. Sgl.

mit Gen. in verkiirzter Form angegeben:

Beispiel:

prudens, ntis

Bei den Adjektiven finden sich aulRerdem Angaben zur
Adverbbildung und zur Steigerung (sofern diese
unregelmaRig ist)
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Arbeiten mit

Operatoren

Was sind Operatoren und
wozu dienen sie?

1. Operatoren sind
handlungsinitiierende Verben,
die signalisieren, welche
Tatigkeiten beim Bearbeiten von
Aufgaben erwartet werden.

2. In der Regel sind sie den
einzelnen Anforderungs-
bereichen zugeordnet. Diese
sind:

- Anforderungsbereich I:
Reproduktion

- Anforderungsbereich II:
Transfer

- Anforderungsbereich III:
eigenstandige Problemldsung

So gehst Du vor:

Eine komplexe Aufgabenstellung vereinigt mehrere
Operatoren in einer Aufgabe. Zur Losung derartiger
Aufgaben musst du die Definitionen der Operatoren
kennen. Bei der Lésungsformulierung ist unbedingt auf
den Materialbezug und die konkrete Fragestellung zu
achten.

Beispiel mit Operatoren 'Beschreiben’, 'Analysieren' und
'Stellung nehmen':

Beschreibe den im Material genannten Sachverhalt,
analysiere die Ursachen des demografischen Wandels und
nimm zu moglichen Lésungsmalinahmen differenziert
und reflektiert Stellung.

Anmerkung:

Die folgende Liste stellt eine Schnittmenge aller Facher
dar. Die Definitionen zu den Operatoren sind
dementsprechend allgemein gehalten und sollten ggf.
fachspezifisch erganzt werden.
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Arbeiten mit

Operatoren

Operatoren und

Anforderungsbereiche

Definitionen

Nennen (1)

ohne nahere Erlauterungen aufzahlen

Beschreiben (I-1)

Sachverhalte (evtl. mit Materialbezug) in eigenen Worten wiedergeben

Zusammenfassen (I-)

wesentliche Aussagen komprimiert und strukturiert wiedergeben

Einordnen (I-11)

mit erlauternden Hinweisen in einen genannten Zusammenhang
einfugen

Darstellen (I-11)

einen erkannten Zusammenhang oder Sachverhalt strukturiert
wiedergeben

ErschlieBen (II)

etwas Neues oder nicht explizit Formuliertes durch
Schlussfolgerungen aus etwas Bekanntem herleiten/ermitteln

Erlautern (I1)

nachvollziehbar und verstandlich veranschaulichen

Analysieren (lI-111)

unter gezielten Fragestellungen Elemente, Strukturmerkmale und
Zusammenhange herausarbeiten und die Ergebnisse darstellen

In Beziehung setzen

(I - 1)

Zusammenhange unter selbst vorgegebenen oder selbst gewahlten
Gesichtspunkten begriindet darstellen

Vergleichen (lI-111)

nach vorgegebenen oder selbst gewahlten Gesichtspunkten
Gemeinsamkeiten, Ahnlichkeiten und Unterschiede ermitteln und
darstellen

Begrtinden (lI-111)

hinsichtlich Ursachen und Auswirkungen nachvollziehbare
Zusammenhange herstellen

Beurteilen (lII)

zu einem Sachverhalt ein selbststéandiges Urteil unter Verwendung von
Fachwissen und Fachmethoden auf Grund von ausgewiesenen
Kriterien formulieren und begrinden

Bewerten (111)

eine eigene Position nach ausgewiesenen Normen und Werten
vertreten

Stellung nehmen (I11)

siehe ,Beurteilen” und ,Bewerten*”

(Uber)prufen (111)

eine Meinung, Aussage, These, Argumentation nachvollziehen und auf
der Grundlage eigenen Wissens oder eigener Text kenntnis beurteilen

Auseinandersetzen mit

(I

nach ausgewiesenen Kriterien ein begriindetes eigenes Urteil zu
einem dargestellten Sachverhalt und/oder zur Art der Darstellung
entwickeln

Erortern (1)

ein Beurteilungs- oder Bewertungsproblem erkennen und darstellen,
unterschiedliche Positionen und Pro- und Kontra-

Argumente abwagen und eine Schlussfolgerung erarbeiten und
vertreten

Interpretieren (l11)

ein komplexeres Textverstandnis nachvollziehbar darstellen:

auf der Basis methodisch reflektierten Deutens von textimmanenten
und ggf. textexternen Elementen und Strukturen zu einer
resimierenden Gesamtdeutung Uber einen Text oder einen Textteil
kommen

Entwerfen (lll)

ein Konzept in seinen wesentlichen Ziigen prospektiv/planend
darstellen

Gestalten (111)

ein Konzept nach ausgewiesenen Kriterien sprachlich und
visualisierend ausfuhren
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Zitieren

Was ist Zitieren und
wozu dient es?

e Zitieren meint, dass man ein
Wort oder mehrere Wérter, voll-
standige Satze oder ganze Text-
abschnitte aus einem anderen
Text wortlich Gbernimmt. Da dies
keine eigenen Worte bzw. Ge-
danken/ldeen sind, muss man
dies kenntlich machen. Auch
wenn man Gedanken eines an-
deren nur sinngemal tiber-
nimmt, muss man dies durch den
Verweis auf die Quelle verdeutli-
chen.

Zitieren dient dem Ubernehmen
wichtiger Aussagen (z.B. Defini-
tionen), die kaum zutreffender
auszudriicken sind.

Mit einem Zitat kann man eigene
Gedanken und Argumente
stitzen.

Mit einem Zitat kann man zei-
gen, dass man auch andere Mei-
nungen tiber ein Thema gelesen
hat (Wissenschaftlichkeit).

So gehst Du vor:

Regel des Zitierens

Beispiel

Zitate werden am Anfang und
am Ende durch Anfiihrungs-
zeichen kenntlich gemacht. Nach
einem Zitat wird am Ende des
Satzes oder Abschnitts in einer
Klammer oder mit einer Fufinote
die Quelle in Kurzform angege-
ben.

Kafka betont die
,,Verschiedenheit* zwischen sich
und dem Vater (Kafka 1966, S.
XX).

Kurze Zitate werden in einen
selbst formulierten Satz
integriert. Wird eine Quelle
wiederholt, kann der Kurztitel
durch ,,ebd.“ ersetzt.

Kafka teilt dem Vater mit, er ha-
be immer befiirchtet, dieser
werde ihn ,,einfach niedertram-
peln“ (ebd., S. XX)

Vollstandig zitierte Satze werden
allein gestellt und durch einen
Doppelpunkt abgetrennt.
Ausgelassene Worter werden
durch drei Punkte in eckigen

Klammern angezeigt.

Kafka bekennt auRerdem: ,, [...]
offen gesprochen habe ich
mit dir niemals. (Kafka 1966,
S. XX).

Zitate innerhalb eines eigenen
Satzes miissen grammatisch
angepasst werden.
Veranderungen werden durch
eckige Klammern angezeigt.

Kafka gesteht dem Vater zu, er
habe ,,[slein ganzes Leben lang
schwer gearbeitet (ebd., S. XX).

Checkliste fiir richtiges Zitieren:

¢ Sind alle wortlich ibernommenen Stellen aus fremden
Werken als Zitate kenntlich gemacht?

e Ist die urspriingliche Aussageabsicht einer Autorin
erkennbar? Wird der Kontext des Zitats deutlich?

e Passt das Zitat in den Sinn- und Satzzusammenhang?

e Werden langere Zitate in angemessener Weise
kommentiert und fiir den eigenen Gedankengang

genutzt?

 Betreffen die Zitate die Kernaussagen eines Autors?

¢ Sind alle Quellenangaben richtig platziert?
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Projektarbeit SRR e

1. Phase: Planung
e Themenfindung

Lernzuwachs

mehr als Alltagswissen
facheriibergreifend
praktischer Anteil
theoretischer Anteil

Was ist Projektarbeit
und wozu dient sie?

* Projektarbeit ist eine freiere
Unterrichtsform, bei der viele

Entscheidungen dir tiberlassen erdffnet Fragen

werden. muss aufteilbar sein
* Sie beinhaltet theoretische und muss selb- realistischer
praktische Anteile. Als Ergebnis standig erar-  Umfang
entsteht ein Produkt wie z.B. ein beitet werden
Modell, ein Plakat, ein Film, ... e Landerportraits eignen sich in der Regel nicht
e Sie ldsst zum einen viel Freiheit, e Einteilung wer was wann wo mit welchen Mitteln
verlangt auf der anderen Seite macht
aber von dir eine griindliche e Zielsetzung = Leitfrage
Organisation deiner Arbeit.
Besonders folgende Aspekte 2. Phase: Durchfiihrung

solltest Du im Blick haben: « Umsetzung der Planung

— Zeitplanung * Projektmappe erstellen
_ Arbeitsteilung (bei Gruppen) (=Dokumentation der Arbeit):

— Ergebnisse und Absprachen — Prozess der Themenfindung, Projektskizze,

tber sie in einer Gruppe Genehmigung
— Fertigstellung Produkt — Projektziele prazise formulieren
« Die Angaben im folgenden — Arbeitsschritte plausibel planen
beziehen sich konkret auf die — Probleme und Lésungen dokumentieren
Prasentationspriifung im

— Wochenprotokolle, Tagesprotokolle mit

9. Jahrgang. folgendem Inhalt erstellen:

e Zeitplan, Einhaltung, Probleme,
Abhilfestrategien, Tatigkeitsnachweis:
wer, was, wann, wie, wo?

e Materialaufarbeitung und Strukturierung —
zusatzliches Material bereitstellen — sauber,
ordentlich und nachvollziehbar dokumentieren

* Quellenangaben machen
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Projektarbeit

3. Phase: Prasentation

* Bewertung:

Projektmappe

s. zweite Phase

Prasentation

Ergebnisse verstandlich vortragen (Sprache, Kérperhaltung, Fach-
ausdriicke, Publikumsbezug...) - inhaltliche Tiefe — anschauliche Me-
dien - Originalitat - Angemessenheit

Abschlussgesprach

und Reflexion

Realistische Selbsteinschdtzung - Lernfdhigkeit - Korrekturwilligkeit

dabei wird geachtet auf:

fachliches Kénnen
(Fachkompetenz)

Untersuchungsgegenstand ,,beherrschen* - Vorwissen einbringen —
Wissen erweitern — (iber Alltagswissen hinausgehen

strategisches Kénnen
(Methodenkompetenz)

Ziele festlegen — Arbeitsschritte sinnvoll planen — kreative Ideen
einbringen - vielfdltige Informationen recherchieren und auswerten
- Informationen korrekt, angemessen, sorgfiltig gegliedert und
anschaulich darstellen - Planungstreue

Teamfahigkeit
(soziale Kompetenz)

Stérungsfrei zusammenarbeiten — produktiv und zielorientiert
kooperieren - Ideen einbringen, kommunizieren, austauschen -
unterstiitzen und helfen - angemessene Umgangsformen
gebrauchen - Konflikte angemessen austragen — kompromissbereit
sein — Toleranz zeigen

personale Kompetenz

(Selbstkompetenz)

Selbststandig und zielstrebig arbeiten — Verantwortung tibernehmen
- Vereinbarungen einhalten - verldsslich sein - Beratung und Hilfe
einfordern — Probleme ansprechen - Losungen suchen - sich etwas
zutrauen

4. Phase: Evalutation

¢ Haben wir unsere Ziele erreicht?

e Was haben wir herausgefunden?
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